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AVVISO INTERNO

Concessione dei permessi retribuiti  per il  diritto allo studio (cd. 150 ore) -  Anno solare 
2026

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TRATTAMENTO GIURIDICO DEL PERSONALE
Visto l’art.  46  del  CCNL  Comparto  Funzioni  Locali  2019-2021,  sottoscritto  in  data 
16.11.2022, che disciplina la concessione dei permessi retribuiti per il diritto allo studio, nel 
limite massimo individuale di 150 ore annue e nel limite complessivo del 3% del personale 
in servizio a tempo indeterminato, arrotondato all’unità superiore; 

Visto il  decreto  del  Sindaco   n.  5  del  22.12.2025 con  il  quale  il  sottoscritto  è  stato 
nominato Responsabile del Servizio Trattamento Giuridico del Personale; 

Richiamate

- la  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  87  del  29/12/2025  con  cui  è  stata 
approvatala nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) 
2026-2028 del Comune di Castelnuovo Berardenga;

- la  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  88  del  29/12/2025  con  cui  è  stato 
approvato il Bilancio di previsione per gli esercizi finanziari 2026/2028 del Comune 
di Castelnuovo Berardenga;

Dato atto che, alla data di avvio della presente procedura, il personale dipendente del 
Comune di Castelnuovo Berardenga risulta pari a n. 40 unità;

Considerato che l’art. 46 del CCNL Funzioni Locali prevede che il contingente massimo 
dei dipendenti ammessi ai permessi per il diritto allo studio sia determinato applicando la 
percentuale del 3% al personale in servizio a tempo indeterminato, con arrotondamento 
all’unità superiore;

Evidenziato che l’arrotondamento all’unità superiore, previsto espressamente dalla norma 
contrattuale,  deve  intendersi  riferito  all’unità  di  personale  beneficiaria  e  comporta 
l’individuazione  del  numero  intero  immediatamente  superiore  al  valore  percentuale 
risultante  dal  calcolo,  anche  in  presenza  di  decimali  inferiori  a  0,50,  secondo 
un’interpretazione coerente con la finalità di tutela del diritto allo studio e con la prassi 
applicativa consolidata;

Dato atto,  pertanto,  che  il  calcolo  del  contingente  massimo per  l’anno 2026 risulta  il 
seguente:

 personale in servizio: n. 40 dipendenti

 3% di 40 = 1,2

 arrotondamento all’unità superiore = 2

Ritenuto di  dover procedere all’emanazione dell’avviso interno per la concessione dei 
permessi in parola, nel limite massimo di n. 2 dipendenti;
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RENDE NOTO
Art. 1 – Oggetto
Il presente Avviso disciplina la concessione dei permessi retribuiti per il diritto allo studio 
(cd. “150 ore”) per l’anno solare 2026, finalizzati alla frequenza di corsi e al sostenimento 
di esami per il  conseguimento di titoli di studio e qualificazioni previste dalla normativa 
contrattuale vigente.

Art. 2 – Destinatari
Possono presentare domanda:

 i dipendenti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato;

 i dipendenti con rapporto di lavoro a tempo determinato di durata non inferiore a 
sei mesi continuativi, nei limiti e con le modalità previste dal CCNL.

Art. 3 – Contingente massimo dei beneficiari
Per l’anno 2026 il numero massimo dei dipendenti ammessi alla fruizione dei permessi per 
il  diritto allo studio è determinato in  n. 2 unità, ai sensi dell’art. 46 del CCNL Funzioni 
Locali 2019-2021, come motivato in premessa.

Art. 4 – Tipologia di corsi ammessi
I permessi possono essere concessi per la frequenza di:

 corsi di istruzione primaria e secondaria;

 corsi universitari e post-universitari;

 corsi  di  qualificazione  professionale  rilasciati  da  istituti  o  enti  riconosciuti 
dall’ordinamento pubblico.

Art. 5 – Misura dei permessi
I  permessi  sono  concedibili  nella  misura  massima  di  150  ore  individuali  annue, 
comprensive delle ore necessarie per la frequenza delle lezioni e per il sostenimento degli 
esami, secondo quanto previsto dal CCNL.

Nel caso di rapporto di lavoro a tempo parziale, le ore di permesso sono assegnate in  
misura proporzionale alla prestazione lavorativa.

La  concessione  dei  permessi  è  riferita  all’anno  solare  e,  pertanto,  i  relativi  permessi 
possono essere fruiti dal 1 gennaio al 31 dicembre di ciascun anno.

Le ore di permesso di studio disponibile, ma non utilizzate nell’anno di competenza, non 
sono cumulabili con quelle concedibili per l’anno successivo.
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Art. 6 – Domanda di partecipazione
La  domanda,  redatta  sull’apposito  modulo  allegato,  deve  essere  presentata  all’Ufficio 
Protocollo del Comune entro il termine del 16/09/2026.

Alla domanda deve essere allegata idonea documentazione attestante l’iscrizione al corso.

Art. 7 – Criteri di priorità
Qualora il numero delle domande ammissibili risulti superiore al contingente disponibile, 
l’Amministrazione procederà all’applicazione dei  criteri  di  priorità stabiliti  dall’art.  46 del 
CCNL Funzioni Locali.

Art. 8 – Obblighi del dipendente ammesso
Il dipendente beneficiario è tenuto a produrre, al termine del periodo di fruizione, idonea 
certificazione  attestante  la  frequenza dei  corsi  e  gli  esami  sostenuti,  anche con  esito 
negativo, secondo quanto previsto dal CCNL.

In  caso  di  mancata  presentazione  della  documentazione,  i  permessi  fruiti  saranno 
ricondotti alle fattispecie contrattuali previste dalla normativa vigente.

Art. 9 – Pubblicazione
Il presente Avviso è pubblicato all’Albo Pretorio on-line del Comune e sul sito istituzionale 
dell’Ente per la durata di 10 giorni consecutivi.

Castelnuovo Berardenga, 09/09/2026

Il Responsabile del Servizio

Trattamento Giuridico del Personale
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